附件1：
四川省物流产业股份有限公司
法务风控部（法人治理部）部长岗位说明书  
	职位名称
	部长
	所属部门
	法务风控部
法人治理部
	直接上级职位
	分管领导

	核心职责
	法务管理、风险管理、合规管理、合同管理、法人治理体系建设。
	职级
	B06-03

	
	风险管理
	薪级
	按照公司相关
办法确定

	岗
位
职
责
	职责1
	1.负责制订公司风险管理的规章制度、工作标准和工作流程。
2.负责督查各单位执行全面风险管理制度和流程。
3.负责组织审核各单位制订的风险管理方案并监督实施。
4.负责组织开展公司重大项目的风险评估工作。
5.负责编制公司全面风险管理年度报告。
6.负责拟定全面风险管理绩效考核方案，报批后组织实施。
7.负责处理审计与风险委员会的各项日常工作，办理审计与风险委员会交办的其他事项。

	
	职责2
	负责开展公司合规管理工作。

	
	职责3
	负责开展公司合同管理工作。

	
	职责4
	负责公司招投标管理工作。

	
	职责5
	负责开展外聘法律顾问机构评价管理工作。

	
	职责6
	负责开展公司法人治理制度体系建设工作，编制及修订公司法人治理管理事项清单，指导和监督下属企业法人治理体系建设工作。

	
	职责7
	1.负责开展下属企业授权事项管理工作，指导和监督下属企业经理层的设置、议事规则、权限管理、决策流程等制度建设。
2.负责监督下属企业董事会建立经理层的放授权清单工作，统筹重要制度的备案工作。

	
	职责8
	公司领导交办的其他事项。

	任职资格条件
	性别
	不限
	经验
	（1）具有15年以上法务管理、风控管理等专业工作经验，熟悉国企政策、合同法、公司法等相关法律法规及行业风险控制体系，具有较强的实操能力；
（2）具有5年以上同等规模国企、上市公司法务风控领域中层及以上管理经验或律所合伙人工作经验。

	
	年龄
	55岁以下
	
	

	
	学历
	大学本科及以上学历
	
	

	
	专业
	法律、经济、管理等相关专业
	资质和资格证书
	具有中级及以上专业技术职称或执业资格，企业法律顾问或法律职业资格优先。

	
	其他
	有大型企业或上市公司工作经验者优先。



四川省智汇物流供应链管理有限公司（四川省物流产业股份有限公司大宗物资供应链分公司）副总经理岗位说明书                                                
	职位名称
	副总经理
	所属部门
	经营管理层
	直接上级职位
	总经理

	核心职责
	1.协助总经理工作
2.经营管理
3.企业管理
	职级
	B07-06

	
	
	薪酬
	根据任务目标完成情况确定

	岗
位
职
责
	协助总经理工作
	协助公司总经理拟定公司经营发展战略并督促落实，完成年度经营目标和工作任务，组织实施上级单位及公司要求的工作。

	
	经营
管理
	1.协助拟定年度经营计划，组织完成下达的经营目标任务；
2.负责公司煤炭等板块大宗物资销售业务的开拓及管理；
3.负责相关“两金”管控工作。

	
	企业
管理
	1.负责建立和维护良好客户关系，做好上下及内外的沟通协同工作；
2.负责分管部门团队建设及执行力建设工作。

	[bookmark: _Hlk150380896]任职资格条件
	性别
	不限
	经验
	1.担任同等规模中层正职5年及以上，或担任同等规模企业领导班子成员且任职满2年及以上；
2.具有10年以上工作经历，5年以上大宗物资经营管理相关实际操作经验；
3.掌握相关煤炭等业务资源，具备较强的大宗物资贸易市场行情（特别是煤炭产品）预判能力；
4.具备较强的供应链整合实操能力，熟悉从坑口到用户的全链条操作流程。

	
	年龄
	45岁以下
	
	

	
	学历
	大学本科及以上学历
	
	

	
	专业
	不限
	资质和资格证书
	

	
	其他
	1.中共党员优先；有国有企业工作经验者优先；
2.熟悉大宗物资贸易行业相关法律法规和政策，具备较强的业务开拓能力、经营风险把控能力及团队管理能力；
3.认同公司价值观及企业文化。

	经营目标
	完成年煤炭交易量300万吨，或完成其他大宗商品营业收入20亿元，完成考核利润800万元，具体以每年签订的《目标责任书》为准，任职试用期1年，未完成目标自动解聘。



